Statut
PIERWSZEGO LUBELSKIEGO
KLUBU GOLFOWEGO

Rozdziat |
Postanowienia Ogoblne
81.

Stowarzyszenie o nazwie Pierwszy Lubelski Klub Golfowy zwane dalej ,Klubem”, jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwatym zrzeszeniem majacym na celu rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan
sprzyjajacych wspotzawodnictwu sportowemu i rozwojowi golfa, upowszechnianie golfa, a takze wspieranie
organizacyjne i rzeczowe oséb fizycznych i jednostek organizacyjnych, ktére podejmujg takie dziatania.
Dodatkowe cele dziatania to: upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wérdd dzieci i mtodziezy, dziatalnos¢
rekreacyjna, dziatalno$¢ stadiondw i pozostatych obiektéw sportowych, ochrona i promocja zdrowia, kultura,
sztuka, ochrona débr kultury i tradycji, ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna, pomoc spoteczna, dziatalno$¢ charytatywna, nauka, edukacja, oswiata i
wychowanie, dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczehstwami.

§2.
Siedziba Klubu jest Lublin woj. lubelskie.

§3.
Klub dziata na podstawie niniejszego statutu oraz przepiséw ustawy o sporcie oraz ustawy o Kulturze
Fizycznej oraz ustawie Prawo o Stowarzyszeniach i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna. Jako
organizacja pozytku publicznego, podstawg prawng dziatalnosci Klubu jest takze ustawa o ustawa o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§4.
Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania.

§5.
Klub swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania swych celéw
Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

86.
Czas trwania Klubu nie jest ograniczony.

Rozdziat Il
Cele i zasady dziatania

§7.
Klub realizuje cele poprzez:

1.  Wszechstronne propagowanie golfa.

2. Organizowanie zawodéw golfowych, organizacje szkolenia sportowego. Organizacje wypoczynku
dzieci i mtodziezy.

3. Wspétprace i wzajemng pomoc cztonkdw Klubu i innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnosciag
Klubu.

4. Wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany doswiadczen w
dziedzinie uprawiania golfa.

5. Doradztwo i pomoc oraz szkolenie cztonkéw i innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscig
Klubu.

6. Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw i innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscig
Klubu.

7. Aktywnosc kulturalng, rekreacyjng i towarzyska.

8. Inng dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz ogdtu spotecznosci niezbedng do realizacji celéw
statutowych.



9. Klub moze prowadzi¢ nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego i odptatng dziatalno$¢ pozytku
publicznego, aby realizowac zadania publiczne. Przychéd z dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego stuzy wytgcznie prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego. Zakres prowadzonej
nieodptatnej lub odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego okresla Zarzad w drodze uchwaty.

§8.
Klub celem realizacji swych celéw moze powotac inne organizacje w granicach prawem dopuszczonych.

89.
Realizujgc powyzsze cele Klub opiera sie na spotecznej pracy cztonkdw. Moze jednak zatrudniac
pracownikow lub korzysta¢ z ustug innych podmiotéw do prowadzenia swych spraw.

Moca niniejszego Statutu Klubowi zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan jego majatkiem w stosunku do jego cztonkow,
cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy
organizacji pozostajg w zwigzku matzehskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2. przekazywania jego majatku na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegélnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego,

4. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie Klubu, cztonkowie jego
organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat Il
Cztonkowie Klubu

§10.

1. Cztonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej i osoba
matoletnia za zgoda przedstawiciela ustawowego oraz cudzoziemiec, takze nie majgcy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pod warunkami:

1.1. ztozenia deklaracji cztonkowskiej;

1.2. optacenia wpisowego w wysokosci ustalonej przez Zarzad Klubu;

1.3. zobowigzania sie do przestrzegania postanowien niniejszego statutu;

1.4. przedstawienia opinii (rekomendacji) co najmniej dwéch cztonkéw Klubu.
2. Cztonkom matoletnim nie przystuguje prawo z § 14 ust.2 pkt 2.1.

§11.
1. Cztonkiem wspierajgcym Klubu moze zostac:
1.1. osoba prawna (cztonkostwo firmowe);
1.2. rodzina, (cztonkostwo rodzinne) sktadajgca sie z dwojga dorostych oséb (rodzicéw) oraz niepetnoletnich
dzieci;
1.3. osoba fizyczna.
2. Cztonkowie wspierajacy korzystajg z praw przystugujgcych cztonkom zwyczajnym wymienionych w § 14
ust. 2 pkt. 2.2 - 2.7 oraz majg obowigzki okreslone w § 14 ust. 1. W przypadku cztonkostwa rodzinnego,
rodzice korzystajg z wszelkich praw oraz posiadajg wszelkie obowigzki jakie niniejszy statut wigze z
cztonkostwem zwykiym.

§12.
1. Cztonkiem honorowym Klubu mogg by¢ osoby fizyczne, podmioty i organizacje szczeg6lnie
zastuzone dla Stowarzyszenia, ktérym godnosc¢ cztonka honorowego zostata nadana przez Zarzad.
2. Cztonkowie honorowi korzystajg z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionych w §
14 ust.2 pkt 2.2.-2.7 .



§13.
Cztonkostwo Klubu nabywa sie przez przyjecie kandydatury przez Zarzad zwyktg wiekszoscig gtosow
w drodze uchwaty;
Od decyzji odmownej Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia, ztozone na rece
Zarzadu w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.
§14.
Cztonkowie Klubu zobowigzani sa:
1.1. swojg postawg i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia Klubu,
1.2. dbac o jego dobre imig,
1.3. zabiega¢ o dobrg opinig spoteczng i dobry klimat wokét uprawnia golfa,
1.4. popierac i czynnie realizowac cele Klubu;
1.5. przestrzegac postanowien statutu;
1.6. regularnie optacac sktadki.

Cztonek zwyczajny ma prawo bra¢ udziat w zyciu Klubu, w szczegdlnosci:

2.1. przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze z zastrzezeniem 821 punkt 10;

2.2. wnioskowac we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Klubu;

2.3. korzystac z ogélnodostepnych lokali Klubu;

2.4. posiadac legitymacje Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Klubu;

2.5. korzystac z rekomendacji, gwarancji i opieki w swojej dziatalnosci;

2.6. korzystac z urzadzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktére Klub stawia do dyspozycji
cztonkow;

2.7. korzystac z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Klub.

§15.

Wygasniecie cztonkostwa w Klubie nastepuje poprzez:

rezygnacje pisemng ztozong na rece Zarzadu,
Smierc¢ osoby fizycznej lub ustanie osoby prawne;j.

§16.
Wykluczenie z Klubu przez Zarzad nastepuije:
1.1. za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem lub uchwatami Walnego Zgromadzenia;
1.2. za zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej ponad trzy miesigce;
1.3. z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;
Wykluczenie z Klubu, poza przypadkami przewidzianymi w 816 ust. 1 p. 1.1. do 1.3., moze nastapic
na umotywowany pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkéw Klubu, ztozony na rece Zarzadu.
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach Zarzad moze odstgpi¢ od usuniecia Cztonka z powodéw
okreslonychw § 16 1.2.

§17.
Od decyzji Zarzagdu w przedmiocie wykluczenia dokonanego na podstawie 8 16 pkt.1.1 przystuguje
Cztonkowi odwotanie do Walnego Zgromadzenia, ztozone za posrednictwem Zarzagdu w terminie 14
dni od daty doreczenia uchwaty o wykluczeniu.
Uchybienie terminowi z jakichkolwiek przyczyn powoduje uprawomocnienie sie uchwaty o
wykluczeniu;
Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Klubu

§18.

Witadzami Klubu sa:

1.
2.
3.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw;
Zarzad;
Komisja Rewizyjna;

§19.



Kadencja pierwszego powotanego Zarzadu i pierwszej powotanej Komisji Rewizyjnej Klubu trwa rok. W
nastepnym czasie okres kadencji wynosi 2 lata.

9.1

9.2

§ 20.
Uchwaty wszystkich wtadz Klubu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze postanowienia statutu nie stanowig
inaczej.
Uchwaty w zakresie ustalenia wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wysokosci optaty wpisowe;j
wymagajg 2/3 zwyktej wiekszosci gtosow.

§21.
Najwyzszg wtadza Klubu jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej raz na dwanascie miesiecy.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek co najmniej 1/2
cztonkéw Klubu lub cztonkéw Komisji Rewizyjne;.
Zarzad powiadamia o terminie, miejscu i propozycjach porzagdku obrad Walnego Zgromadzenia
wszystkich cztonkéw listem poleconym, pocztg elektroniczng lub faksem.
Uchwaty zapadajgce na Walnym Zgromadzeniu sg wazne gdy w Zgromadzeniu uczestniczy co
najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a drugim terminie,
ktéry moze by¢ wyznaczony o p6t godziny p6Zniej tego samego dnia - moze ono skutecznie
obradowac¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikéw.
W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Klubu oraz, z gtosem
doradczym, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
7.1. uchwalanie programu dziatania Klubu,
7.2. uchwalenie regulaminu dziatalnosci Klubu,
7.3. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
7.4. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
7.5. udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi,
7.6. wybdr cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
7.7. uchwalenie zmian statutu,
7.8. podejmowanie uchwat w sprawie powotywania badz przystapienia przez Klub do innych
organizacji,
7.9. podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu,
7.10. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez kandydatéw i cztonkéw Klubu,
7.11. rozpatrywanie skarg cztonkéw Klubu na dziatalno$¢ Zarzadu.
Odwotanie Prezesa, cztonkdéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, wymaga zwyktej wiekszosci gtoséw przy
obecnosci 2/3 cztonkéw zwyczajnych Klubu.
Uchwata o rozwigzaniu Klubu wymaga zwyktej wiekszosci gtoséw przy obecnosci przynajmniej 2/3
cztonkéw zwyczajnych Klubu.
Uchwata o zmianie statutu Klubu wymaga wiekszosci 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdéw zwyczajnych Klubu.

10. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos po uptywie roku od uzyskania cztonkostwa.
11. 8 21 punkt 10. nie majg zastosowania wobec cztonkéw zatozycieli, ktérzy prawa

cztonkowskie uzyskujg z datg wpisania Klubu do Krajowego Rejestru Sgdowego.

§22.
Zarzad sktada sie z 5 cztonkdéw Klubu wybranych przez Walne Zgromadzenie. Wymaga sie, by
cztonkowie Zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Zarzad sktada sie z Prezesa, dwoch Wiceprezeséw, Sekretarza i Skarbnika.

Prezesa powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie w pierwszym okresie dziatalnosci na roczng
kadencje, w nastepnym czasie okres kadencji wynosi 2 lata.

Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu obsadzajac funkcje sprawowane w
zarzadzie przez poszczegdélnych cztonkow.



5. Zakres dziatania Zarzadu, jego tryb i organizacje pracy okresli regulamin przyjety przez Zarzad.

6. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
6.1. przyjmowanie nowych cztonkéw Klubu,
6.2. reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
6.3. kierowanie biezgcg pracg Klubu,
6.4. zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
6.5. ustalanie wysokosci optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich,
6.6. zarzad funduszami i majatkiem Klubu
6.7. wydawanie regulaminéw i przepiséw,
6.8. uzupetnienie sktadu w przypadku skreslenia, wykluczenia badz rezygnacji cztonka Zarzadu do
czasu najblizszego Walnego Zgromadzenia.
6.9 okreslenie zakresu prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego lub odptatnej
pozytku publicznego.

§23.
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczacego, wice przewodniczacego i 1 cztonka, ktérych
samodzielnie wyznacza sposréd siebie Komisja.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
3.1.kontrola biezgcej pracy Klubu,
3.2. zadanie okresowych sprawozdan pisemnych,
3.3. sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,
3.4. wystepowanie w wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia.
3.5. uzupetnienie sktadu w przypadku skreslenia, wykluczenia badz rezygnacji cztonka Komisji
Rewizyjnej do czasu najblizszego Walnego Zgromadzenia.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
4.1 nie mogga by¢ cztonkami zarzadu ani pozostawac z jego cztonkami w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewiehstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j,
4.2 nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe,
4.3 moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzZszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni;
4.4. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje
cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.

§ 24,
Komisja Rewizyjna jest organem odrebnym i niezaleznym od Zarzadu i w zakresie kontroli wewnetrznej i
nadzoru, podlega wytacznie Walnemu Zgromadzeniu

Rozdziat VvV
Majatek Klubu

§ 25.

1. Majatek Klubu powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséw, dochodéw z
wiasnej dziatalnosci, dochoddéw z majatku Klubu oraz ofiarnosci publicznej.

2. Do reprezentowania Klubu oraz zaciggania zobowigzan majatkowych jest upowazniony Prezes i
jeden cztonek Zarzagdu badz dwdch innych cztonkdédw Zarzadu i Skarbnik. Do zaciggania zobowigzan
majatkowych do wysokos$ci 5000 zt jest upowazniony Prezes Zarzadu i Skarbnik jednoosobowo.

3. Do rozporzadzenia mieniem lub prawami zbywalnymi Klubu o znacznej wartosci wymagana jest
uchwata Zarzadu. Nabycie lub zbycie nieruchomosci nalezacej do Klubu wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Rozdziat VI
Likwidacja i zawieszenie dziatalnosci
§ 26.



1. Klub rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub innych przypadkach

przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zgromadzenie okresla sposéb jego likwidacji oraz
przeznaczenia majatku Klubu.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy Prawa o
stowarzyszeniach oraz ustawy o sporcie oraz ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Za uchwata gltosowato ................
Przeciw Uchwale .....................
Wstrzymato si¢ ...........coooevvennin.

Komisja skrutacyjna oraz przewodniczacy stwierdzili przyjecie uchwaty.



